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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt.:
"WYKWALIFIKOWANY TECHNIK LESNIK"

§1
SLOWNIK POJEC

1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Projekcie - dotyczy projektu pt.: "Wykwalifikowany technik lesnik";

2) Instytucji Zarzadzajacej - oznacza to Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego;

3) Beneficjencie projektu - oznacza to Zespét Szkét Lesnych w Bitgoraju;

4) Kandydacie/Kandydatce - oznacza to osobe starajgcg sie o udziat w projekcie
pt.: "Wykwalifikowany technik lesnik", tj. ucznia/uczennice, nauczyciela/nauczycielke;

5) Danych wrazliwych - rozumie sie szczegdlnie kategorie danych osobowych m.in.
ujawniajgce pochodzenie rasowe lub etniczne, okreslajgce poglady polityczne, przekonania
religijne lub swiatopogladowe, dane dotyczgce zdrowia;

6) Uczestniku/Uczestniczce projektu - dotyczy ucznia/uczennicy, nauczyciela/nauczycielki
zakwalifikowanego/zakwalifikowanej do udzialu w Projekcie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie;

7) Komisji Rekrutacyjnej - oznacza to organ oceniajgcy formularze zgtoszeniowe i dokonujgcy
kwalifikacji uczestnikéw do projektu.

§2 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i proces rekrutacji uczniéw i nauczycieli do
projektu pt.: "Wykwalifikowany technik lesnik" realizowanego przez Technikum Le$ne im. Polskiego
Towarzystwa LesSnego w Zespole Szkét Lesnych w Bitgoraju w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, wspoffinansowanego O$ Priorytetowa
12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Dziatanie 12.4 Ksztatcenie zawodowe.

2. Biuro Projektu: Zespot Szkét Lesnych w Bitgoraju, ul. Polna 3, 23-400 Bitgora.

3. Projekt jest wspoifinansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej (UE) w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS), realizowany na podstawie Porozumienia nr 431/RPLU.12.04.00-06-
0052/18-00 podpisanego z Wojewddztwem Lubelskim, w imieniu ktérego dziata Zarzad
Wojewddztwa Lubelskiego.

4. Okres realizacji projektu: od 04.11.2019 r. do 31.12.2021 r.

5. Catkowita wartos¢ projektu wynosi 2 056 213,80 PLN (stownie: dwa miliony pie¢dziesigt szesé
tysiecy dwiescie trzynascie ztotych, 80/100).

6. W celu przystgpienia do udziatu w projekcie niezbedne jest podania przez kandydata/kandydatke lub
jegoljej opiekuna prawnego danych wymaganych w Formularzu zgtoszeniowym (zatgcznik nr 1).

7. Kandydat/kandydatka do udziatu w projekcie ma mozliwos¢ odmowy podania danych wrazliwych.

8. Podanie danych uwzglednionych w Formularzu zgtoszeniowym jest wymogiem ustawowym
a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach
projektu.

9. Kandydat/Kandydatka ma prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania.



Eﬂrrlggzjzsiie Rzeczpospolita i lUbEl'S‘kEe Unia Europejska
Program Regionalny - POlSka Lt &Sméﬁ HCLe-/ Europejski Fundusz Spoteczny

§3
INFORMACJE O PROJEKCIE

Celem gtéwnym projektu jest wsparcie rozwoju zawodowego 160 ucznidw poprzez uzyskanie
dodatkowych kompetenc;ji i kwalifikacji, nabycie wiedzy o wspoétczesnym rynku pracy poprzez staze
i doradztwo zawodowo-edukacyjne oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych 8 nauczycieli
i doposazenie szkoty w celu stworzenia warunkéw nauki zblizonych do rzeczywistego $rodowiska
pracy zawodowej w ZSL w Bitgoraju w okresie od 04.11.2019 r. do 31.12.2021 r.

Projekt obejmuje realizacje n/w Zadan:

Zadanie 1 - Staze zawodowe dla uczniow,

Zadanie 2 - Staze zawodowe dla nauczycieli,

Zadanie 3 - Zajecia specjalistyczne prowadzgce do uzyskania i uzupetnienia wiedzy, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych,

Zadanie 4 - Kursy prowadzgce do zdobywania dodatkowych uprawnieh zwiekszajgcych u uczniow
szanse na rynku pracy,

Zadanie 5 - Zajecia prowadzace do rozwijania u uczniow kompetencji kluczowych w zakresie
wpierania wymagan edukacyjnych,

Zadanie 6 - Zajecia prowadzace do rozwijania u ucznidw kompetencji kluczowych w zakresie
rozwijania uzdolnien,

Zadanie 7 - Zajecia prowadzgce do rozwoju umiejetnosci uniwersalnych,

Zadanie 8 - Wsparcie edukacyjno - doradcze i psychologiczne,

Zadanie 9 - Doposazenie bazy dydaktycznej do ksztatcenia zawodowego.

Kazdy z ucznidw przyjety do projektu moze skorzysta¢ z kilku dziatan, ktére zostang przez niego
wybrane w Formularzu rekrutacyjnym udziatu w warsztatach/kursach (zafgcznik nr 3).

W trakcie realizacji projektu uczen nie moze przystgpi¢ ponownie do rekrutacji na dziatanie, na ktére
uzyskat uprzednio wsparcie w tym projekcie, niezaleznie czy dziatanie ukonczyt, czy dobrowolnie
zrezygnowat.

Zadanie 8 - Wsparcie edukacyjno-doradcze i psychologiczne nie jest objete rekrutacja ogdina.
Projekt  przewiduje  objecie  kazdego uczestnika  projektu  doradztwem = grupowym
i indywidualnym.

Na indywidualne wsparcie psychologiczne przewidzianych jest 20 uczniéw, ktérzy zostang
zakwalifikowani na wniosek pedagoga szkolnego - zalgcznik nr 7 i wyrazg zgode na objecie
wsparciem psychologicznym poprzez ztozenie deklaracji udziatu w projekcie zgodnie z zatgcznikiem
nrb5.

§4
ZASADY OGOLNE REKRUTACJI

1. Rekrutacje przeprowadzi komisja rekrutacyjna, ktérg powotuje kierownik projektu.
2. Komisje rekrutacyjng, tworzy:

a.
b.
c.

kierownik projektu — przewodniczacy,
koordynator merytoryczny i organizacji stazy,
koordynator ds. organizacji dziatan.

3. Rekrutacja rozpocznie sie akcjg informacyjng. Zastosowane zostang nastepujgce narzedzia dziatan
informacyjno — promocyjnych:

a.
b.
c.
d

e.

rozmieszczenie plakatow na tablicach informacyjnych szkoty,
strona internetowa szkoty www.zslbilgoraj.pl - zaktadka projekty,
zebranie informacyjne z rodzicami uczniéw TL,

zebranie informacyjne z uczniami TL,

zebranie informacyjne z nauczycielami TL.

4. Rekrutacja bedzie prowadzona w trzech edycjach ( z wylgczeniem rekrutacji na Zadanie 1 - Staze
zawodowe dla uczniéw i Zadanie 2 - Staze zawodowe dla nauczycieli, - § 5) :
a. | edycja rozpocznie sie od 12.11. 2019 roku i bedzie trwa¢ do 22.11. 2019,
b. Il edycja rozpocznie sie od 07.09.2020 roku i bedzie trwaé¢ do 17.09.2020 roku,
c. lll edycja rozpocznie sie od 10.09.2021 roku i bedzie trwac¢ do 20.09.2021 roku.
5. Rekrutacja polegaé bedzie na ztozeniu n/'w dokumentéw w wersji papierowej w sekretariacie szkoty:
1) formularz zgtoszeniowy - zatgcznik nr 1,
2) Opinia wychowawcy 0 uczniu - zatgcznik nr 2,
3) formularz rekrutacyjny udziatu w warsztatach/kursach — zatgcznik nr 3,
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6. Komisja sprawdzi kompletno$¢ oraz przeprowadzi analize ziozonych formularzy i oswiadczeh.
W przypadku brakéw lub niescistosci w dokumentach zwréci sie do uczniow/ rodzicow/opiekundéw prawnych
z prosbg o ich uzupetnienie.
7. Po rekrutacji zostang ogtoszone listy przyjetych i listy rezerwowe. Na liScie rezerwowej bedg wpisywane
osoby, wedtug ilosci punktow.
8. Po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej kandydaci zakwalifikowani do projektu zobowigzani bedg do
podpisania:
» Deklaracji udzialu w projekcie zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do niniejszego regulaminu z datg
uzyskania pierwszego wsparcia tj. udziatu w pierwszych zajeciach projektowych,
» Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
9. W przypadku wolnych miejsc zostanie ogtoszona rekrutacja dodatkowa.
10. Rekrutacja dodatkowa bedzie trwac 7 dni od daty ogtoszenia.
11. Kryteria rekrutacji do dziatan skierowanych do uczniéw, maksymalna liczba punktéw mozliwych do
uzyskania to 50, jak nizej:
1) Pochodzenie z obszaréw wiejskich - 10 pkt,
2) Ocena z zachowania na koniec roku szkolnego poprzedzajgcego rekrutacje do projektu - max 5 pkt,
a. wzorowe - 5 pkt.
b. bardzo dobre - 4 pkt.
c. dobre - 3 pkt.
d. poprawne - 2 pkt.
3) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych uzyskanych na koniec roku szkolnego poprzedzajgcego
rekrutacje do projektu (dotyczy klas Il - 1V) - max 10 pkt.
a. 4,5iwyzej- 10 pkt.
b. 4,0-4,49 -7 pkt.
c. 3,5-3,99-5pkt.
d. 3,0-3,49 - 3 pkt.
4) Srednia ocen za wyniki w nauce na koniec roku szkolnego poprzedzajgcego rekrutacje do projektu
(w przypadku klas | $rednia ocen na koniec gimnazjum/szkoty podstawowej) - max 10 pkt.
a. 4,5iwyzej- 10 pkt,
b. 4,0-4,49 -7 pkt.
c. 3,5do 3,99 - 5 pkt,
d. 3,0do 3,49 - 3 pkt,
5) Potrzeba uczestnictwa w projekcie - max 10 pkt;
6) Pte¢ Kobieta - 5 pkt.
12. W przypadku o0s6b spetniajgcych te same kryteria o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie zdecyduje
po pierwsze ocena z zachowania i po drugie kolejnos$¢ zgtoszen.
13. O wynikach rekrutacji uczniowie bedg poinformowani poprzez wywieszenie list rekrutacyjnych na tablicy
ogtoszen szkoty.
14. Uczniowie z listy rezerwowej bedg przyjmowani wedtug kolejnosci listy rankingowe;.
15. Dokumentacja rekrutacyjna przechowywana bedzie w biurze projektu.
16. Celem przestrzegania zasady rownosci szans ze wzgledu na pte¢ w zajeciach udziat wezmg kobiety
i mezczyzni. Ostateczny podziat Beneficjentow zostanie ustalony w wyniku rekrutaciji.
17. Na zakonczenie rekrutacji sporzadzone zostang zestawienia uczestnikéw projektu w poszczegdinych
zajeciach, ktére wraz z dokumentacjg ztozong przez uczestnikow projektu bedag przechowywane w biurze
projektu.
18. Rekrutacja umozliwi wszystkim uczniom bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase lub
pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub $Swiatopoglad, orientacje seksualng - sprawiedliwe petne
uczestnictwo we wszystkich dziataniach projektowych. Jednoczesnie ze wzgledu na bariery zdiagnozowane
w grupie docelowej projekt przewiduje dziatania wspierajgce (poprzez kryteria premiujgce w trakcie
rekrutacji) ucznidw z obszaréw wiejskich co zostanie odzwierciedlone w grupie docelowe;.
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§5
ZASADY REKRUTACJI | ORGANIZACJI STAZY ZAWODOWYCH

ZADANIE 1 - Staze zawodowe dla uczniéw
REKRUTACJA

1. Rekrutacja na Zadanie 1- Staze zawodowe dla uczniéw odbedzie sie w 2 edycjach:
| edycja: od 14.02.2020 do 21.02.2020 (zrekrutowanie 60 uczestnikow, realizacja VI, VIII 2020);
Il edycja: od 15.02.2021 do 22.02.2021 (zrekrutowanie 60 uczestnikow, realizacja VII, VIII 2021);
2.1. Do rekrutacji na Zadanie 1 w | edycji rekrutacji moga przystapi¢ wytacznie uczniowie, ktérzy:
> w okresie od 12.11.2019 do 22.11.2019 ztozyli prawidlowo wypetniony formularz zgtoszeniowy -
zatgcznik nr 1, Opinie wychowawcy 0 uczniu - zatgcznik nr 2 oraz formularz rekrutacyjny udziatu
w warsztatach/kursach — zafgcznik nr 3,
» W momencie rozpoczecia stazu majg ukonczone 16 lat,
» zlozg w wyznaczonym terminie prawidtowo wypetniony Formularz rekrutacyjny udziatu uczniow
w stazu zawodowym - zafgcznik nr 4.
2.2. Do rekrutacji na Zadanie 1 w Il edycji rekrutacji moga przystgpi¢ wyltgcznie uczniowie, ktorzy:
» w okresie od 07.09.2020 do 17.09.2020 zlozg prawidiowo wypetniony formularz zgtoszeniowy -
zatgcznik nr 1, Opinie wychowawcy 0 uczniu - zatgcznik nr 2 oraz formularz rekrutacyjny udziatu
w warsztatach/kursach — zafgcznik nr 3,
» W momencie rozpoczecia stazu majg ukonczone 16 lat,
» zlozg w wyznaczonym terminie prawidtowo wypetniony Formularz rekrutacyjny udziatu
uczniéw w stazu zawodowym - zafgcznik nr 4.
3. Rekrutacja na Zadanie 1 bedzie odbywac sie wg ponizszych kryteriow (mozna uzyska¢ max 40 pkt):
1) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych z ostatniego zakoriczonego semestru nauki wg punktacji
(max 10 punktow):
a) 4,5iwyzej- 10 pkt.
b) 4,0-4,49 -7 pkt.
c) 3,5-3,99-5 pkt.
d) 3,0-3,49 - 3 pkt.
2) Ocena z zachowania z ostatniego zakonczonego semestru nauki wg punktacji (max 10 punktéw):
a) wzorowe - 10 pkt.
b) bardzo dobre - 8 pkt.
c) dobre - 5 pkt.
d) poprawne - 2 pkt.
3) Opinia wychowawcy klasy - (max 5 pkt).
4) Pochodzenie z obszaréw wiejskich - 10 pkt, miejskich - O pkt..
5) Pleé Kobieta - 5 pkt., mezczyzna 0 pkt.
4. W przypadku osdb spetniajgcych te same kryteria o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie zdecyduje
po pierwsze ocena z zachowania i po drugie kolejnosé zgtoszen.
5. O wynikach rekrutacji uczniowie bedg poinformowani poprzez wywieszenie list rekrutacyjnych na tablicy
ogtoszen szkoty.
6. Po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej kandydaci zakwalifikowani na staze zobowigzani bedg do
podpisania:
» Deklaracji udziatu w projekcie zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do niniejszego regulaminu,
» Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
7. Uczniowie z listy rezerwowej beda przyjmowani wedtug kolejnosci listy rankingowe;.
8. Dokumentacja rekrutacyjna przechowywana bedzie w biurze projektu.

ORGANIZACJA STAZY ZAWODOWYCH DLA UCZNIOW

1. Staze zawodowe dla ucznidw sg wspoffinansowane ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Staze zawodowe dla 120 ucznidw bedg realizowane w okresie wakacyjnym (lipiec-sierpien)
w wymiarze 150 godzin.

3. Program stazu zostanie opracowany przez Koordynatora merytorycznego i organizacji stazy
i dyrektora szkoty we wspoipracy z podmiotem przyjmujgcym ucznidw na staz zawodowy i bedzie
wykraczat poza program nauczania.



10.

11.

Eﬂrrlggzjzsiie Rzeczpospolita i lUbEl'S‘kEe Unia Europejska
Program Regionalny - POlSka Lt &Sméﬁ HCLe-/ Europejski Fundusz Spoteczny

Na czas trwania stazu zawodowego bedzie zawarta pisemna umowa pomiedzy stronami
zaangazowanymi w realizacje stazu zawodowego.
Za udziat w Stazu uczen otrzyma wynagrodzenie w formie stypendium stazowego w kwocie 1600,00
zt brutto. Wyptata stypendium stazowego nastgpi po odbyciu stazu zawodowego w miesigcach:
wrzesien, pazdziernik 2020 r. - | edycja, wrzesien, pazdziernik 2021 - 1l edycja.
Warunkiem wyptaty stypendium stazowego bedzie odbycie stazu zgodnie z umowg oraz prawidtowo
wypetniony Wniosek o przyznanie stypendium stazowego - zafgcznik nr 9.
Uczestnikom stazu zapewnia sie:
» odziez ochronng (bluza, spodnie ogrodniczki, kask, kamizelka ostrzegawcza, buty robocze,
rekawice),
= badania lekarskie specjalistyczne,
» refundacje kosztéw dojazdu na staz (po zakonczeniu odbywania stazu) wg zasad wyptacania
zwrotu kosztéw dojazdu na staz - zafgcznik nr 8,
* niezbedne materialy i narzedzia do prawidtowe;j realizacji stazu,
= szkolenie bhp z uwzglednieniem zasad zrownowazonego rozwoju przed rozpoczeciem stazy,
= szczepienia ochronne przeciwko boreliozie i pokleszczowemu zapaleniu opon mézgowych.
Uczestnik stazu zobowigzany jest do uczestnictwa w stazach w wymiarze co najmniej 80% liczby
godzin przewidzianych na staz.
Nieobecnos¢ na stazu w liczbie godzin wiekszej niz 20%, wynikajgcej z przyczyn zaleznych od
uczestnika, bedzie skutkowac¢ obcigzeniem go kosztami finansowymi.
Beneficjent dopuszcza usprawiedliwione nieobecnos$ci uczestnika na stazu spowodowane chorobg
lub waznymi sytuacjami losowymi. Podstawa usprawiedliwienia nieobecnosci na Stazu mogg by¢:
= zwolnienie lekarskie,
= pisemne wyjasnienie nieobecnosci z przyczyn losowych.
W przypadku nieuzasadnionego przerwania udziatu w projekcie lub przekroczenia dozwolonego
limitu nieobecnosci, uczestnik jest zobowigzany do zwrotu kosztow stazu, stanowigcych 100%
wartosci przypadajacej na poszczegdlnego uczestnika.
Uczestnik jest zobowigzany do zwrotu w/w kosztow w terminie 14 dni od dnia decyzji o skres$leniu
z listy uczestnikow stazy.

ZADANIE 2 - Staze zawodowe dla nauczycieli

Rekrutacja na Zadanie 2- Staze zawodowe dla nauczycieli odbedzie sie w 2 edycjach:
| edycja: od 18.05.2020 do 28.05.2020 (zrekrutowanie 4 uczestnikéw, realizacja VII, VIII 2020);
Il edycja: od 17.05.2021 do 27.05.2021 (zrekrutowanie 4 uczestnikéw, realizacja VII, VIII 2021);
Zadanie skierowane jest dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu, zatrudnionych w Zespole Szkot
Lesnych w Bitgoraju.
Uczestnikom stazu zapewnia sie:

= zakwaterowanie,

= wyzZywienie,

= zwrot kosztdw dojazdu na miejsce odbywania stazu zgodnie z zasadami wyptacania zwrotu

kosztéw dojazdu na staz - zatgcznik nr 8.

Staz realizowany bedzie w czasie wolnym od wykonywania zadan zawodowych i odbedzie sie
w jednostce zatrudniajgcej technikow lesnikéw i lesnikow.
Program stazu nie pokryje sie z zdaniami wynikajgcymi z zatrudnienia, nie bedzie podlegtosci wobec
dyrektora szkoly a efekty ksztatcenia bedg zgodne ze standardem organizacji stazy praktyk dla
uczestnikow szkét zawodowych w ramach RPO WL 2014-2020.
Warunkiem uczestnictwa w stazu bedzie zlozenie Formularza rekrutacyjnego udziatu nauczycieli
w stazu zawodowym - zafgcznik nr 10 i kolejno$¢ zgtoszenh.
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§6
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

1) petnego i sumiennego udziatu w realizowanych formach wsparcia w ramach projektu;

2) dolozenia nalezytej starannosci w celu ukonczenia udzialu w projekcie zgodnie

z zaplanowang $ciezka;

Do obowigzkéw uczestnika projektu nalezy aktywny udziat w zajeciach/kursach, doradztwie.
Wszyscy Uczestnicy zobowigzani sg do:
przestrzegania niniejszego regulaminu,
punktualnego przychodzenia na zajecia;
uczestniczenia w zajeciach (dopuszczalny prég nieobecnosci wynosi 20% jednostek
zajeciowych),
rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami prowadzgcych zajecia,
potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na listach
obecnosci,
informowania o planowanych nieobecnosciach (e-mailowo, telefonicznie lub w sekretariacie
szkoty),
przestrzegania zasad wspétzycia spotecznego,
w przypadku wystgpienia sytuacji uniemozliwiajgcej dalszy udziat w projekcie badz
konkretnym zadaniu, niezwlocznego ztozenia pisemnego oswiadczenia w tej kwestii wraz
Z wyjasnieniem przyczyn zgodnie z zafgcznikiem nr 6 do niniejszego regulaminu.
W przypadku niestosowania sie do powyzszych zasad Realizator projektu ma prawo skresli¢
uczestnika projektu z listy zaje¢/kurséw i obcigzy¢ go kosztami udziatu w projekcie.

VV VYV VYV VVYV

§7
UPRAWNIENIA UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy projektu sg uprawnieni do:

wnN e

a) nieodptatnego udziatu w zadaniach projektowych,
b) bezptatnego korzystania z materiatéw i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach projektu.

§8 .
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin Rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 04.11.2019 r.

Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji.

Wszelkie zmiany w Regulaminie bedg zamieszczane na biezgco na stronie internetowej szkoty
www.zslbilgoraj.pl.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014 - 2020, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspélnotowego i polskiego,
w szczegolnosci ustawy o ochronie danych osobowych oraz regulacje prawne obowigzujgce
w Technikum Lesnym im. Polskiego Towarzystwa Lesnego w Bitgoraju.

Zatgczniki:

[

COoNTA~WNE

Formularz zgtoszeniowy uczestnika projektu

Opinia wychowawcy o uczniu

Formularz rekrutacyjny udziatu w warsztatach / kursach

Formularz rekrutacyjny udziatu uczniéw w stazu zawodowym
Deklaracja udziatu w projekcie

Oswiadczenie o rezygnaciji uczestnika z udziatu w zajeciach/projekcie
Whiosek o wsparcie psychologiczne

Zasady wyptacania zwrotu kosztow dojazdu na staz

Whiosek o przyznanie stypendium stazowego

Formularz rekrutacyjny udziatu nauczycieli w stazu zawodowym

*



