Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 14/2025 Dyrektora ZSL w Bitgoraju

z dnia 11 grudnia 2025r.

Procedura postepowania z uczniem przewlekle chorym
w Zespole Szkol Lesnych w Bilgoraju

z dnia 11 grudnia 2025r.

1. Cel procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa, wiasciwej opieki, dostosowania wymagan edukacyjnych
oraz organizacji wsparcia dla ucznia przewlekle chorego, tak aby umozliwi¢ mu petne
uczestnictwo w zyciu szkoty.

2. Definicja ucznia przewlekle chorego:

Uczen przewlekle chory to osoba, u ktore] roipoznano dtugotrwatg chorobe somatyczng
lub psychosomatyczng wplywajaca na funkcjonowanie fizyczne, poznawcze lub
emocjonalne, wymagajaca statej opieki medycznej lub szczegélnych warunkéw nauki.

3. Zakres odpowiedzialnosci:

a)
b)
¢)
d)
¢)
f)

)

Dyrektor szkoly — nadzoruje realizacj¢ procedury, zapewnia warunki
organizacyjne i kadrowe.

Wychowawca klasy — koordynuje przeptyw informacji i wsparcie dla ucznia.
SpecjaliSci szkolni — udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Nauczyciele — dostosowujg indywidualne wymagania oraz monitorujg stan ucznia
podczas zajgé.

Pielegniarka szkolna — prowadzi dokumentacje zdrowotna, udziela pierwszej
pomocy, instruuje pracownikow.

Rodzice/opickunowie ucznia/pelnoletni uczen - przekazujg wymagane
w procedurze informacje i wspoipracujg ze szkola.

Uczen — informuje o swoim stanie zdrowia i biezacych potrzebach.

4. Zgloszenie informacji o chorobie:

4.1 Rodzic/opiekun prawny/pelnoletni uczef informuje Dyrektora szkoty o przewlekiej
chorobie dziecka/petnoletni uczen swojej, przedstawiajgc:

a)
b)

5

zaswiadczenie lekarskie,
informacje o przeciwwskazaniach,
zalecenia dotyczace postepowania w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia,



d) liste przyjmowanych lekéw oraz zasady ich podawania (jesli dotyczy, nalezy
zastosowaé obowigzujgcg procedurg podawania lekéw uczniom Zespotu Szkot
Lesnych w Bitgoraju - wychowankom Internatu).

4.2 Dyrektor szkoly wdraza dziatania wspierajace dla danego ucznia:

a) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng (nalezy zastosowac
obowigzujgcg procedure organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w ZSL w Bitgoraju),

b) organizuje szkolenie dla pracownikéw w zakresie postgpowania z chorym uczniem.
6. Codzienna organizacja pracy z uczniem przewlekle chorym:

6.1 Nauczyciel:
a) dba o bezpieczenstwo ucznia podczas zajec,
b) w biezacej pracy z uczniem dostosowuje wymagania edukacyjne opracowane do
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych danego ucznia,
¢) w razie potrzeby udziela wsparcia lub pierwszej pomocy przedmedycznej.

6.2 Pielegniarka szkolna:
a) monitoruje stan zdrowia ucznia,
b) w razie potrzeby udziela wsparcia lub pierwszej pomocy,
¢) prowadzi dokumentacj¢ zdrowotng.

6.3 Wychowawcy klas i wychowawcey internatu z poszezegolnych grup:
a) utrzymujg staty kontakt z rodzicami i koordynuja na terenie szkotly i internatu
dziatania wspierajace zorganizowane dla danego ucznia.

7. Postegpowanie w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia:

7.1 Nauczyciel lub inny pracownik szkoly:
a) zauwazajgc symptomy ztego samopoczucia, informuje pielggniarke szkolng (jesli
w tym czasie przebywa w pracy).

7.2 Pielegniarka, nauczyciel lub inny pracownik szkoly dokonuje oceny stanu ucznia
i podejmuje odpowiednie dziatania:

a) udziela pierwszej pomocy,

b) kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia,

c) wrazie zagrozenia zdrowia lub zycia wzywa pogotowie ratunkowe.

d) po zdarzeniu nauczyciel dokonuje wpisu w dzienniku i sporzadza notatke stuzbowg
z wykonanych czynnosci.



8. Komunikacja i poufnosé:

a) informacje o stanie zdrowia ucznia sg objete tajemnicg i przetwarzane sg zgodnie
zRODO,

b) o szczegodtach choroby informuje sig jedynie nauczycieli i pracownikow szkoly,
ktorzy musza je znaé ze wzgledu na charakter wykonywanej pracy w celu
zapewnienia bezpieczefstwa uczniom.

9. Monitorowanie i ewaluacja:

a) wrazie zmian w stanie zdrowia rodzice/opiekunowie prawni/petnoletni uczen
zobowigzani sg dostarczy¢ do Dyrektora szkoty nowe zaswiadczenie lekarskie.

b) Dyrektor szkotly zleca modyfikacj¢ wsparcia oraz indywidualnych dostosowan dla
danego ucznia.

Procedura zostala wprowadzona Zarzgdzeniem Dyrektora Zespolu Szkét Lednych
w Bitgoraju Nr 14/2025 z dnia 11 grudnia 2025r., zmieniajgcym Zarzadzenie Dyrektora
Zespotu Szkot Lesnych Nr 12/2025 z dnia 17 listopada 2025r.
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